



合肥工业大学面向全球招聘学科带头人申请表




      姓    名：                     
       学科专业：                     
       申报单位：                     
填表日期：                     



[bookmark: _GoBack]人力资源处制
2026年



一．个人基本信息
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	

	近期免冠
电子照片

	国籍
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	籍贯
	具体到县（市）
	出生地
	具体到县（市）
	婚姻状况
	
	

	身份证件号码
	
	开始参加
工作时间
	

	现学习/工作
单位
	
	职位名称
	

	现任专业技术职务
	
	是否有宗教信仰
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	通讯地址
	

	擅长外语种类
及熟练程度
	

	主要社会兼职、学术任（兼）职
	





	家庭成员情况
	配偶
基本
情况
	姓名
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	
	
	民族
	
	籍贯
	
	现居住地
	

	
	
	文化程度
	
	毕业院校及专业
	

	
	
	现工作单位及职务、职称
	

	
	父母
子女
情况
	称谓
	姓名
	出生年月
	工作（退休）单位
（或就读学校）
	担任职务
（或就读阶段）

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
主要学习（含培训）经历（从高中起按时间顺序填写）

	起止年月
	就读阶段及学校名称
	学习专业及导师

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	主要工作经历（含博士后经历）

	起止年月
	工作单位
	工作职务

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



二．教学和科研业绩情况
	2.1 近五年教学与人才培养情况

	指导博士生
	毕业人数：
	指导硕士生
	毕业人数：

	
	在读人数：
	
	在读人数：

	主要授课情况
	课程名称
	授课对象
	年度
	课时数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2.2 科研领域及主要学术贡献

	研究方向
及具体内容
	

	学术贡献
及创新点
	

	2.3 近五年发表论文及检索情况

	（1）总体情况统计

	收录情况
	引用情况

	类别
	总篇数
	SCI（E）
	SSCI
	CSSCI
	EI
	ISTP
	北大核心
	国外期刊
	他人引用次数
	单篇最高他引次数

	第一作者或通讯作者
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他论文
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	（2）代表性论文或著作列表（重点列举本人为第一作者或通讯作者，请注明著作或论文名称、出版单位或发表刊物名称、期号、出版或发表时间、所有作者姓名及排序、论文收录、中科院最新分区、影响因子及他引情况等）

	

	2.4 近五年申请专利、软件著作等情况
（请注明专利名称、类型、是否批准及获批时间、批准机构、本人在专利所有人的排序等）

	

	2.5近五年承担的主要科研项目情况
（请注明项目名称、项目来源、项目经费、项目起止时间、本人排名或承担的份额等）

	

	2.6教学科研成果获奖情况

	    获得国家级教学/科研成果奖（  ）项；省部级教学/科研成果奖（  ）项，国际学术奖（）项，人才工程（  ）项。
具体列举如下：（含奖励名称、奖励部门、奖励级别、获奖时间、人数及本人排名）

	2.7 获得其他奖励及荣誉称号

	


三．申请人承诺
	
本人郑重承诺：以上所填内容均真实有效，如有失实，本人将承担全部责任；如能受聘上岗，保证自觉遵守国家法律及学校相关管理规定，认真履行工作职责，完成工作目标和任务。

申请人签字：
年   月   日


四．工作计划及预期目标
	主要从以下几个方面填写（1500字以内）：
绘制蓝图：制定具有全球竞争力的学科或机构发展中长期战略规划，并持续推动实施。
打造高峰：引领学科方向，组织承担国家重大科研项目，推动关键核心技术突破，产出标志性原创成果。
立德树人：创新人才培养模式，培养国家急需的拔尖创新人才和卓越工程师。
汇聚英才：在全球范围内引育一批高水平青年才俊，打造师德高尚、结构合理、国际一流的研究梯队。
赋能产业：深度对接区域与国家战略需求，推动重大科技成果转化，服务经济社会发展。


五．申请岗位及期望待遇
	1、申请岗位：
2、期望待遇及支持条件：（如无特别要求，可直接写“按学校政策执行”）
（1）办公实验条件：
（2）科研启动经费：
（3）科研团队建设：
（4）个人生活待遇：
（5）其他方面：





4

